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欣興電子成立民國 79 年 1 月，主要生產印刷電路板、IC 載板，我們的企業社會責任(CSR)，是以『愛護地

球，尊重人類，追求績效』為主軸，期許自己在尊重人性的管理及保護地球環境的使命下，兼顧企業永續成長發

展，成為地球村的公民楷模。

在職業安全衛生方面，本公司依 CSR 的主軸展開，並承諾遵行工安衛法規要求，以營造安全、安適的工作

環境，在職業安全衛生推行主要的特色如下：

1.明確的安全衛生政策及組織運作
由高階主管建構明確之職業安全衛生政策及組織(參見本公司網站 http://www.unimicron.com/)。

2.完整之安全衛生管理計畫與自主管理
透過 OHSAS18001、TOSHMS 系統運作及其他利害相關團體要求下，建構完整、合法之職業安全衛生管

理計畫(含承攬商管理)。

3.健全之職業災害預防設施
為達「零事故零災害」的目標，除基礎符合法規要求外，尚購置主動式偵測儀器(紅外線熱影像、頻譜型

噪音計、酸性氣體偵測器…等)，防範災害於未然。

4.完整之安全衛生教育訓練及活動
每年訂定年度教育訓練計畫(含承攬商)與落實執行。

5.完善之職業災害調查、分析及紀錄
透過明確、完整的事故調查和通報程序，回饋至各單位進行預防措施之展開。

6.多元化之職場健康管理及健康促進
每年依各項資訊訂定多元化的健康促進計畫，推動各項健康促進單元。
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